
 

Für unser FRAUENHAUS Team suchen wir eine 

Sozialpädagogische Fachkraft 
in Teilzeit (23 Stunden). 

 
Das Diakonische Werk Freising ist ein gemeinnütziges Sozialunternehmen mit 
großer fachlicher Bereite und bietet in den Fachbereichen Flucht und 
Migration, Häusliche und sexualisierte Gewalt sowie Allgemeine Soziale Arbeit 
vielseitige Hilfen und Beratungsangebote vorwiegend im Landkreis Freising an. 
 
Für unser Frauenhaus in Freising suchen wir ab sofort eine engagierte und 
kompetente Sozialpädagog:in in Teilzeit. Das Frauenhaus bietet Schutz und 
Unterstützung für Frauen und ihre Kinder, die von häuslicher Gewalt betroffen 
sind. Die Mitarbeit bietet die Möglichkeit, aktiv an der Gestaltung und 
Weiterentwicklung eines sicheren Zufluchtsortes mitzuwirken und eine 
entscheidende Rolle im Kampf gegen häusliche Gewalt zu übernehmen. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Mitarbeit im pädagogischen Team des Frauenhauses 

• Psychosoziale Beratung der Frauen und Krisenintervention  

• Organisation und Koordination des Alltags im Haus 

• Planung und Durchführung von Gruppenangeboten 

• Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit 

• Zusammenarbeit mit Ämtern und Behörden 
• Dokumentation und Statistik 

 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Frauen unterschiedlicher Herkunft, 
Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, sexueller Identität oder mit 
Behinderung. Frauen aus marginalisierten Gruppen werden besonders 
berücksichtigt. 

 
Sollten Sie weitergehende Fragen zur ausgeschriebenen Stellenausschreibung 
haben, setzen Sie sich per E-Mail mit unserer Fachbereichsleitung Christina 
Mayer oder der Leitung des Frauenhauses Frau Sylvia Frühbeis in Verbindung. 

 
Fachbereichsleitung:  
E-Mail: christina.mayer@diakonie-freising.de   
 
Leitung des Frauenhauses:  
E-Mail: sylvia.fruehbeis@diakonie-freising.de 

 
 
 
 

 

Was zeichnet Sie aus: 

• Abgeschlossenes Studium der 
Sozialpädagogik/Sozialen Arbeit od. 
vergleichbare Qualifikation (BA, Dipl.) 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Arbeit mit 
Frauen und Kindern  

• Bereitschaft, sich zur Traumafachberaterin 
weiterzubilden 

• Soziale und kommunikative Kompetenzen 
sowie freundliches und sicheres Auftreten 

• Flexibilität, Eigeninitiative und Belastbarkeit 
besonders in Kriensituationen 

• Führerschein Klasse B 

Was wir Ihnen bieten können: 

• Gute Einarbeitung durch Begleitung einer 
Mentorin  

• Ein abwechslungsreiches, verantwortungsvolles 
Aufgabengebiet 

• Ein engagiertes Team 

• Regelmäßiges Fach-Team 

• Supervision/Fachtagungen/Fort-
bildungsmöglichkeiten 

• Möglichkeit der eigenen Projektgestaltung 

• Vergütung nach AVR 

• Kirchliche Zusatzversorgung 

Was wir erwarten:  

• Erfahrung im Bereich der sozialpädagogischen 
Beratungsarbeit 

• Bereitschaft zur parteilichen Arbeit für Frauen 
und Kinder 

• Vorkenntnisse in der Arbeit mit 
gewaltbetroffenen Frauen und Kindern 

• Intersektionale Kompetenz, Kommunikations-, 
Reflexions- und Teamfähigkeit 

• Belastbarkeit und Flexibilität 

• Teamfähigkeit 

• selbständiges Arbeiten 

• Planungs- und Organisationsgeschick 

• Freude an einem 
Organisationsentwicklungsprozess 
mitzuwirken 

• sicherer Umgang mit dem PC und Microsoft 
Office Programmen 

• Wertschätzung, Respekt, Einfühlungsvermögen 
und Humor  

Wir stellen ein! 
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