
 

 

 

 
 
 
Für unser Projekt ZusammenHaltFinden suchen wir eine/n 

 

Sozialpädagog:in in Teilzeit mit 8 Stunden/Woche 

 
Das Diakonische Werk Freising ist ein gemeinnütziges Sozialunternehmen mit 
großer fachlicher Breite und bietet in den Fachbereichen Flucht und Migration, 
Häusliche und sexualisierte Gewalt sowie Allgemeine Soziale Arbeit vielseitige 
Hilfen und Beratungsangebote vorwiegend im Landkreis Freising an. 

Das Projekt "Zusammen Halt finden" der Diakonie Freising unterstützt Familien, 
in denen ein Elternteil schwer erkrankt oder verstorben ist. Wir bieten be-
troffenen Familien Raum und Hilfe, um mit den Herausforderungen dieser 
schwierigen Lebenssituation umzugehen. Unser Ziel ist es, Eltern, Jugendliche 
und Kinder dabei zu begleiten, eigene Ressourcen zu mobilisieren, ihre Lebens-
kompetenzen zu stärken und einen offenen Umgang mit der Erkrankung zu fin-
den. 

Ihre Aufgaben: 

• Durchführung von Einzel- und Familienberatungen mit Schwerpunkt 
auf psychosozialer Unterstützung. 

• Planung und Durchführung von Gruppenangeboten für Kinder,          
Jugendliche und Eltern. 

• Krisenintervention und kurzfristige Beratungsangebote. 

• Zusammenarbeit mit anderen sozialen Einrichtungen und Netzwerken. 

• Dokumentation und Weiterentwicklung der Beratungsangebote. 

Wir wünschen uns eine engagierte Fachkraft, die:der mit fachlicher Kompetenz 
und Teamgeist arbeitet und sich im Rahmen zielführender Netzwerkarbeit für 
die Belange unserer Klient:innen einsetzt. Die Stelle ist zudem mit anderen Auf-
gabenbereichen kombinierbar und bietet dadurch flexible Ergänzungsmöglich-
keiten. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie kennenzulernen! 
Für inhaltliche und fachliche Fragen steht Ihnen unsere Fachbereichsleitung 
Marina Carus, telefonisch unter 0174 56 09 257 oder per E-Mail: 
marina.carus@diakonie-freising.de gerne zur Verfügung. 

 

 
 
 
 

 

Was zeichnet Sie aus: 

• Abgeschlossenes Studium der  
Sozialpädagogik / Sozialen Arbeit 

• Erfahrung in der Beratung, Begleitung und 
Unterstützung unserer Klient:innen be-
darfsgerecht, individuell, ressourcen-      
orientiert und wertschätzend in allen       
Bereichen 

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeit sowie 
methodische Kenntnisse in Gesprächsfüh-
rung, Interventionstechniken und Gruppen-
arbeit 

• Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität 
und eine eigenständige, strukturierte       
Arbeitsweise 

• Hohe Kontaktfähigkeit und kommunikative 
Kompetenz in Einzelgesprächen und auch 
vor Gruppen. Unvoreingenommene Hal-
tung gegenüber Menschen in schwierigen 
Lebenslagen.  

• Engagierte und eigenverantwortliche       
Arbeitsweise  

• Bereitschaft zur Reflexion, Supervision und 
Teilnahme an Fortbildungen 

WIR STELLEN EIN! 

Was wir Ihnen bieten können: 

• Vergütung nach den Arbeitsrichtlinien der 
Diakonie Bayern (E10)  

• Betriebliche Altersvorsorge & Beihilfe zur 
kirchlichen Höherversicherung 

• 30 Tage Urlaub & Heiligabend, Silvester 
und Buß- und Bettag als zusätzliche 
dienstfreie Tage 

• Einen Arbeitsplatz bei einem werte- und 
wirkungsorientierten Träger 

• Von gegenseitiger Wertschätzung und 
Achtung geprägte vielfältige Arbeits-       
atmosphäre  
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